FICHA DE APTIDAO PARA O TRABALHO

(Portatia n* 7172018, da 10 do maree)

ENTIDADE EMPREGADORA/ EMPRESA

Designacgdo Social | Nome: Anténia Marques | NIPC/NIF:
Estabelecimonto: CAE principal:
Enderego: Avenida Jodo Duarte
Cadigo postal: 4750175 Localidade: Arcozolo
Telefone: Email; mariapachoco@aogn.pl
SERVICO DE SAUDE DO TRABALHO
Modalidade de Organizagio do Servigo d
Sa000'd0 Terbatl e s Intermo [[]  Extorno [x] Comum[] outro []
Designagao da empresa de servigo externo de saiide do trabalho [se aplicavel]: Processo de autorizagdo (PA)daDGS n®: 73
SEl MEDICINA NO TRABALHO NIPCINIF: . ....
TRABALHADOR
Nome: Mana Antonia Marques Pacheco N°® Mccanogréfico:
Scxo: F M E] Data de nascimento: 1 : Nacionalidade: PORTUGUESA
Data de admissio na empresa: 19 Categoria profissional: Professora do 2° e 3° ciclos e Sec.
Posto de trabalho (principal):  Escola Basica de Gongalo Nunes
Atividade/ Fungao: Professora do 2° ¢ 3° ciclos e Sec. Data admissdo Fungdo: Toso-vu-21
(proposta ou atual)
POSTO DE TRABALHO
Andlise do posto de trabalho: il_::) E sustificar.om caso negativo:
Identificagdo de fatores de Sim E] Especificar os principais falores de risco profissional: Segundo as avallagéas do Risco dos TSS.
risco profissional: N3o D
Avaliagao da exposi¢ao Sim B Especificar a avaliagao efetuada: Consulla de documentagao e visita ao posto de trabalho
profissional do trabalhador Nio D
EXAME DE SAUDE E RESULTADO DE APTIDAO
EXAME DE SAUDE RESULTADO DE APTIDAO PARA A FUNGCAO PROPOSTA
Data Exame: [2[0]2]5][0]5][1]6] OU ATUAL
Tipo: Admissao Aplo D
Periddico Aplo condicionalmonto x]
Ocasional Inapto temporariamenle E]
inpongoohca Inapto definilivamente [l
- Apos acidente O
- A pedido do trabalhador Outras fungoes que pode desempenhar
- A pedido do servigo 15
- Por mudancga de fungédo 2.
- Por alleragéo das condigdes de trabalho 3.
Oulro 4.
RECOMENDAcOES Da 'l‘ic-?ﬂnbd:twc do mt?aa.dc babaka o dirigida a0 Lmywogadar ou Gostor do Topo responsdyvol pola droa da Satda o Sogurana do Trabalho ou Hesponsdvel dos Rocursos | lumanos da
0 i ixo indica om ‘X'
Sem recomendacsos [—] Com recomendagoes, designadamente as abaixo indicadas ci El
Avaliacao de latores de risco no posto Discriminar o mals relovante:
de trabalho

Correcdo de condigdes de trabalho 0xposicBo a pooiras de amianto

Discriminar 0 mais relevante: Nio pode exercer alividade doconte em local da escola ondo oxista nisco acrescido do

Uso de equipamento de prolegao Discriminar 0 mais relevanie:
individual

Proposta de orgonizacao de trabalho Discniminar o mais rolovanto;
FFormagao efou informagao Discaminar o mais rolovanlo:

do trabalhador

Bl BB EEEE

Oulras Especificar:

Wiico do rabaino Mauie Esovs weceduareosionst ”7 77711 MM
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Data; lﬂok IS "0 |5 "1 |6| Assinatura; ( *M21727*

I

Teabalhador Responsavel Servigo SST/ Recursos Humanos

l'omel conhecimonto o/ 1 Tomol conhecimonto
Lp '

Data: EEE:E] [E[E] Assinatura: 7 : ()nla:l_[Tﬂ[IIm Assinatura:
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